
 

 

 

 

       

部门整体预算绩效目标表 

2021年度 

单位名称 江苏省总工会 资金总额 4010万元 

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值 

履职 职能 1 

重点工作 1 
劳动竞赛和

科技创新 
开展劳动竞赛数  >= 4 项  >= 6 项 

重点工作 2 
困难职工帮

扶专项资金 
专款专用率  >= 45 百分比  >= 100 百分比 

重点工作 3 
事业单位离

退休 
及时规范发放  >= 45 百分比  >= 100 百分比 

重点工作 4 

省劳动模范和

先进工作者评

选表彰 

及时性  >= 45 百分比  >= 100 百分比 

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值 

效益 社会效益 

培养高技能职工人才 
助力建设、知识性、技能型、创新型劳动

者大军 

助力建设、知识性、技能型、创新

型劳动者大军 

困难职工家庭脱困解困 帮助在档的困难职工消除致困因素 帮助在档的困难职工消除致困因素 

获得感 
通过财政资金的发放，增加工会人的获得

感和自豪感 

通过财政资金的发放，增加工会人

的获得感和自豪感 

社会效益 
用劳模精神激励全省劳动者积极投身强富

美高新江苏建设 

用劳模精神激励全省劳动者积极投

身强富美高新江苏建设 

满意度 服务对象满意度 满意度  >= 45 百分比  >= 95 百分比 



项目预算绩效目标表 

2021年度 

项目名称 劳动竞赛和科技创新 资金总额 150万元 

开始时间 2021.1.1 完成时间 2021.12.31 

一级指标 二级指标 三级指标 
半年（程） 

指标值 

全年（程） 

指标值 

产出 数量指标 开展劳动竞赛数  >= 4 项  >= 6 项 

效益 社会效益 培养高技能职工人才 

助力建设、知识性、技

能型、创新型劳动者大

军 

助力建设、知识性、技能型、

创新型劳动者大军 

满意度 
服务对象 

满意度 
满意度  >= 45 百分比  >= 95 百分比 

     

 

 

 

 

 

 



项目预算绩效目标表 

2021 年度 

项目名称 困难职工帮扶专项资金 资金总额 800万元 

开始时间 2021.1.1 完成时间 2021.12.31 

一级指标 二级指标 三级指标 
半年（程） 

指标值 

全年（程） 

指标值 

产出 质量指标 专款专用率  >= 45 百分比  >= 100 百分比 

效益 社会效益指标 困难职工家庭脱困解困 

帮助在档的困难

职工消除致困因

素 

帮助在档的困难

职工消除致困因

素 

满意度 满意度指标 满意度  >= 45 百分比  >= 95 百分比 

 

 

 

 

 

 

 



项目预算绩效目标表 

2021 年度 

项目名称 事业单位离退休 资金总额 1060万元 

开始时间 2021.1.1 完成时间 2021.12.31 

一级指标 二级指标 三级指标 
半年（程） 

指标值 

全年（程） 

指标值 

产出 时效指标 及时规范发放  >= 45 百分比  >= 100 百分比 

效益 社会效益指标 获得感 

通过财政资金的发

放，增加工会人的

获得感和自豪感 

通过财政资金的发放，

增加工会人的获得感和

自豪感 

满意度 满意度指标 满意度  >= 45 百分比  >= 95 百分比 

 

 

 

 

 

 

 



项目预算绩效目标表 

2021 年度 

项目名称 省劳动模范和先进工作者评选表彰 资金总额 2000万元 

开始时间 2021.1.1 完成时间 2021.12.31 

一级指标 二级指标 三级指标 
半年（程） 

指标值 

全年（程） 

指标值 

产出 时效指标 及时性 >= 45 百分比 >= 100 百分比 

效益 社会效益指标 社会效益 

用劳模精神激励全

省劳动者积极投身

强富美高新江苏建

设 

用劳模精神激励全省劳动

者积极投身强富美高新江

苏建设 

满意度 满意度指标 满意度 >= 45 百分比 >= 95 百分比 

 


